lhr Start in die Zukunft!

Bihl+Wiedemann entwickelt und fertigt
komplette Automatisierungslésungen fur
alle Bereiche des Maschinen- und
Anlagenbaus. Wir wachsen seit Jahren
stetig und sind heute — neben unserem
Stammsitz Mannheim — in Gber 30
Landern durch eigene Niederlassungen
und Vertriebspartner vertreten. Unsere
Produkte sind weltweit im Einsatz, zum
Beispiel bei fihrenden Herstellern von
Konsum- und Investitionsgutern.

Als Technologiefuhrer in der
Automatisierungs- und Sicherheitstechnik
mit AS-Interface (ASi) liegt unser Fokus
auf stéandiger Innovation.

Bihl
& Wiedemann

THE AS-INTERFACE MASTERS

Bihl+Wiedemann GmbH
FloRworthstralRe 41
68199 Mannheim

Tel: +49 (0) 621 33996-957
www.bihl-wiedemann.de
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Wir wollen unser Competence Center Manufacturing Technology (CCMT) in
Mannheim weiter ausbauen und suchen deshalb zur Unterstitzung in unserer
QS Abteilung:

Leitung Qualitatssicherung (m/w/d)

Was Sie erwartet:

* Leitung und Weiterentwicklung der QS-Abteilung mit aktuell 8 Personen

» Sicherstellung und kontinuierliche Verbesserung von Produkt- und
Prozessqualitat

» Strategische Weiterentwicklung von Qualitatssicherungsmaflinahmen in
Kooperation mit unserem Standort in der Turkei

* Analyse komplexer Fehler und Ableitung entsprechender
Korrekturmaflinahmen

» Initiierung und Durchflihrung entsprechender internationaler Projekte zur
Umsetzung der Null-Fehler-Strategie

* Mitwirkung bei der Auswahl und Beurteilung von Lieferanten, Prozessen
sowie Produktionsablaufen aus Qualitatssicht

Was wir erwarten:

* Abgeschlossenes (elektro-) technisches Studium oder Studium des
Wirtschaftsingenieurwesens mit entsprechendem Schwerpunkt

* Hervorragende Leadership-Fahigkeiten gepaart mit einer hohen
Sozialkompetenz und Hands-on-Mentalitat

* Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Qualitatssicherung

* Pragmatische und I6dsungsorientierte Arbeitsweise

* Ausgepragte Teamorientierung und Kommunikationsstarke sowie
Durchsetzungsvermogen

* Sicherer Umgang mit der englischen Sprache in Wort und Schrift

Das bieten wir:

* Eine anspruchsvolle Fuhrungsposition mit Verantwortung und
Entscheidungsbefugnis, die Raum fur persdnliche und berufliche
Weiterentwicklung bietet

* Flache Hierarchien und eine offene Unternehmenskultur, die auf
Offenheit, Vertrauen und gegenseitigem Respekt basiert

» Die Chance, an wegweisenden Projekten und innovativen Lésungen
mitzuwirken, die einen direkten Einfluss auf die Produktqualitat und
Kundenzufriedenheit haben

Worauf warten Sie noch?
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen als PDF unter Angabe der
Kennziffer 2560101 und lhrer Gehaltsvorstellung an:
bewerbung@bihl-wiedemann.de

Sie haben noch Fragen? Ornella Cirami freut sich tber lhren Anruf unter:
0621-33996957
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