
Bihl+Wiedemann ist ein in 
Mannheim ansässiger, 
international tätiger Hersteller 
von Elektronik für die 
Automatisierungstechnik. 
Der Schwerpunkt unseres High-
Tech-Produktspektrums sind 
Geräte für den Arbeitsschutz 
und die Datenkommunikation 
in Maschinen und Anlagen. 
Unsere Produkte sind weltweit 
bei führenden Herstellern von 
Konsum- und Investitionsgütern 
im Einsatz.

Wir wollen weiter wachsen und suchen deshalb zur Verstärkung unseres 
Teams zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

(Junior) Projektmanager (m/w/d)
Schwerpunkt kaufmännische Projekte 

Was Sie erwartet:

• Leiten von teamübergreifenden, teils internationalen Projekten mit 
kaufmännischem Kontext 

• Definition und Weiterentwicklung unternehmensweiter 
Projektstandards

• Konzeption und Erstellung projektbezogener KPIs
• Erstellen von Projektplänen und Koordination der Umsetzung
• Kontinuierliche Pflege der Dokumentations- und Prozesslandschaft
• Aktive Mitarbeit und Gestaltung in Digitalisierungsprozessen im 

Customer Service 

Wir erwarten:
• Abgeschlossenes Studium des Wirtschaftsingenieurwesens, der 

Wirtschaftswissenschaften oder vergleichbare Studiengänge
• Interesse an technischen Sachverhalten
• Kommunikationsstärke in Deutsch und Englisch 
• Souveränes Auftreten, Durchsetzungsfähigkeit, Überzeugungskraft 

und Kommunikationsstärke 
• „Hands-on“-Mentalität und Improvisationsgeschick 
• Strukturierte Arbeitsweise sowie hohes 

Verantwortungsbewusstsein 

Das bieten wir:
• Gezielte Einarbeitung on the Job und intensive Betreuung zu 

Beginn Ihrer Karriere mit der Möglichkeit, theoretisch erlangtes 
Wissen mit der Praxis zu verknüpfen

• Unbefristetes Arbeitsverhältnis in einem wachsenden 
mittelständischen Unternehmen mit kurzen Entscheidungswegen 
und flachen Hierarchien

• Moderne Unternehmenskultur mit vielen Freiräumen und ein 
familiäres Arbeitsklima im internationalen Umfeld

• Die Chance, an wegweisenden Projekten und innovativen 
Lösungen mitzuwirken, die einen direkten Einfluss auf die 
Produktqualität und Kundenzufriedenheit haben

Worauf warten Sie noch? Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen als PDF unter Angabe der 
Kennziffer „243001“ und Ihrer Gehaltsvorstellung an: 
bewerbung@bihl-wiedemann.de

Sie haben noch Fragen? Marion Bollheimer freut sich über Ihren Anruf unter:         
0621-33996957

Bihl+Wiedemann GmbH
Floßwörthstraße 41
68199 Mannheim

Tel:  +49 (0) 621 33996-0
Fax: +49 (0) 621 3392239

www.bihl-wiedemann.de

mailto:bewerbung@bihl-wiedemann.de

	Was Sie erwartet:

