
Bihl+Wiedemann entwickelt und fertigt 
komplette Automatisierungslösungen für 
alle Bereiche des Maschinen- und 
Anlagenbaus. Wir wachsen seit Jahren 
stetig und sind heute – neben unserem 
Stammsitz Mannheim – in über 30 
Ländern durch eigene Niederlassungen 
und Vertriebspartner vertreten. Unsere 
Produkte sind weltweit im Einsatz, zum 
Beispiel bei führenden Herstellern von 
Konsum- und Investitionsgütern. 
Als Technologieführer in der 
Automatisierungs- und Sicherheitstechnik 
mit AS-Interface (ASi) liegt unser Fokus 
auf ständiger Innovation.

Um den wachsenden Anforderungen auch in Zukunft gerecht werden zu können, 
suchen wir zur Verstärkung unseres IT-Teams:

IT-Systemadministrator (m/w/d)

Was Sie erwartet:
• Administration und Weiterentwicklung der IT-Infrastruktur unter 

Berücksichtigung von IT-Sicherheit und Datenschutz
• Überwachen der Systeme und Anwendungen zur Sicherstellung des 

allgemeinen IT-Betriebs 
• Mitwirken an spannenden IT-Projekten 
• Problemanalyse und -behebung sowie Performanceoptimierung
• Automatisieren von Installationen, Deployments und Patches/Updates 

zur Gewährleistung des reibungslosen und sicheren Betriebes mit Fokus 
auf einer hohen Systemverfügbarkeit

• Bei Bedarf (internationaler) IT-Support inklusive Verwaltung von 
Benutzerkonten, Zugriffsrechten und Berechtigungen

Was wir erwarten:
• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung oder Studium im IT-Umfeld
• Gute Kenntnisse im Bereich Linux Server
• Erfahrungen in IT-Projektmanagement und -dokumentation 
• Idealerweise Erfahrung in den Bereichen Netzwerkeinrichtung, Firewalls, 

Storage/Backup und Virtualisierung (z.B. Proxmox)
• Verhandlungssichere Deutsch- und gute Englischkenntnisse 
• Engagierte, selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise
• Hohe Eigenmotivation, Belastbarkeit und Flexibilität
• Gutes Organisationstalent und hohe Leistungsbereitschaft

Das bieten wir:
• Unbefristetes Arbeitsverhältnis in einem stark wachsenden 

mittelständischen Unternehmen
• Abwechslungsreiche, technisch anspruchsvolle Aufgaben und die 

Gelegenheit, die eigenen Fähigkeiten weiterzuentwickeln
• Eine motivierende Teamumgebung und eine offene, kooperative 

Unternehmenskultur mit wachsender Verantwortung ab dem ersten Tag

Worauf warten Sie noch?
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen als PDF unter Angabe der 
Kennziffer „241001“ und Ihrer Gehaltsvorstellung an: 
bewerbung@bihl-wiedemann.de

Sie haben noch Fragen? Marion Bollheimer freut sich über Ihren Anruf unter: 
0621-33996957

Bihl+Wiedemann GmbH
Floßwörthstraße 41
68199 Mannheim

Tel:  +49(0)621 33996-957
www.bihl-wiedemann.de
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